48 - CULTURA
L6U - COMPANIA OPERADORA DEL CENTRO CULTURAL Y TURISTICO DE TIJUANA, S.A. DE C.V.
GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA (ARMONIZADO)1/
DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO 2026
(CIFRAS EN PESOS)

EGRESOS
APROBADO iﬁgﬁ{%ﬁllc())l;}]:gss )/ MODIFICADO DEVENGADO PAGADO
CONCEPTO SUBEJERCICIO2/
Programas 132,582,838 -230,292 132,352,546 55,076,468 46,590,105 77,276,078
Subsidios: Sectores Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0 0 0 0 0 0
Sujetos a Reglas de Operacion 0 0 0 0 0 0
Otros Subsidios 0 0 0 0 0 0
Desempeiio de las Funciones 125,312,263 -207,959 125,104,304 51,791,800 48,372,410 73,312,504
Prestacion de Servicios Publicos 125,312,263 -207,959 125,104,304 51,791,800 48,372,410 73,312,504
Provision de Bienes Publicos 0 0 0 0 0 0
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas 0 0 0 0 0 0
Promocion y fomento 0 0 0 0 0 0
Regulacion y supervision 0 0 0 0 0 0
Funciones de las Fuerzas Armadas 0 0 0 0 0 0
Especificos 0 0 0 0 0 0
Proyectos de Inversion 0 0 0 0 0 0
Administrativos y de Apoyo 7,270,575 -22,333 7,248,242 3,284,668 -1,782,306 3,963,574
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional 5,806,131 -22,333 5,783,798 2,594,946 2,586,954 3,188,852
Apoyo a la funcion publica y al mejoramiento de la gestion 1,464,444 0 1,464,444 689,722 689,722 774,722
Operaciones ajenas 0 0 0 0 -5,058,982 0
Compromisos 0 0 0 0 0 0
Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional 0 0 0 0 0 0
Desastres Naturales 0 0 0 0 0 0
Obligaciones 0 0 0 0 0 0
Pensiones y jubilaciones 0 0 0 0 0 0
Aportaciones a la seguridad social 0 0 0 0 0 0
Aportaciones a fondos de estabilizacion 0 0 0 0 0 0
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones 0 0 0 0 0 0
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0 0 0 0 0 0
Gasto Federalizado 0 0 0 0 0 0
Participaciones a entidades federativas y municipios 0 0 0 0 0 0
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca 0 0 0 0 0 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0 0 0
Total del Egreso 132,582,838 -230,292 132,352,546 55,076,468 46,590,105 77,276,078

1/ Las sumas parciales y total pueden no coincidir debido al redondeo.
2/ Corresponde a las Economias Presupuestarias.

Fuente: Presupuesto Aprobado y Modificado, sistemas globalizadores de la Secretaria de Hacienda y Crédito Ptblico. Presupuesto Devengado y Pagado, el ente publico.




PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION 2026
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION
( pesos de 2026 )

PERIODO: ENERO A JUNIO 2026

ENTIDAD: L6U Compaiiia Operadora del Centro Cultural y Turistico de Tijuana, S.A. de C.V. SECTOR: 48 Cultura Pagina:
A. IDENTIFICACION B. CALENDARIO DE INVERSION REGISTRADO EN CARTERA
. , C. MONTO ASIGNADO 2026
PROGRAMA O PROYECTO DE INVERSION INVERSION FEDERAL
TIPO DE
PROGRAMA FLUJO ESTIMADO
. . o COSTO ANOS RECURSOS  RECURSOS
NOMBRE CLY LI PROYECTO TOTAL  ANTERIORES 0. ¢ 2027 2028 2029 TOTAL  'FiSCALES ~ PROPIOS
EN ADELANTE

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION REGISTRADOS SIN ASIGNACION DE RECURSOS EN EL 2026 (1) 42,604,628 42,604,628
2448L.6U0001 Sistemal Pigital Laser de Suministrole’ ins_ta_lacién de un sistema 2 Programa de Inversiéon de Mantenimiento 42,604,628 42,604,628

proyeccion pantalla de proyeccién digital con fuente de luz

hemisférica laser, que consta de tres proyectores 4K

marca Christie, con su respectiva éptica
y moédulos laser para contenido principal,
servidores, monturas, software para
imagen y reproduccién, controladores,
computadora, cableado, camaras para
regulacion de imagen en pantalla;
proyector adicional 4K marca Christie
con su respectiva optica y médulos laser
para contenido alternativo, servidores,
controladores, software de reproduccion
y accesorios de instalacién. También un
sistema de sonido 5.1 QSC para renovar
el sistema existente.

TOTAL (1)

42,604,628 42,604,628




CULTURA

Centro
‘ Cultural
Tijuana

Indicadores de resultados de Programas Presupuestarios
INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) ENERO A JUNIO DEL EJERCICIO 2026 CONFORME A LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO

Alineacién

PND 2025-2030

PSC 2025-2030

Programa
Presupuestario

Descripcion del
Indicador

Frecuencia
[
Medicién

Unidad
([3]
Medida

Metas Programadas

Anual

Al 1er
trimestre
de 2026

Metas

Alcanzadas

Al 1er
trimestre
de 2026

Cumplimiento

Observaciones

Eje General 2. Desarrollo con
bienestar y humanismo

Objetivo 2.5: Garantizar el derecho a
la cultura con enfoques de
participacion e inclusion, espetando la
diversidad cultural en todas sus
manifestaciones y expresiones, con
pleno respeto a la libertad creativa.

Objetivo 2.6: Fortalecer el vinculo
entre educacién y cultura desde la
infancia, asegurando el acceso a
procesos de iniciacion y apreciacién
artistica y lectora que refuercen las
identidades y memorias individuales y
comunitarias, como base
fundamental de nuestra diversidad
cultural.

Objetivos T1.1, T1.3yT1.4

Objetivo 1. Contribuir al ejercicio
pleno de los derechos culturales
mediante la implementacién de
politicas publicas que fortalezcan la
diversidad cultural, aseguren la
sostenibilidad del sectory
promuevan el acceso universal a los
bienes y servicios culturales.

Estrategia 1.2 Promover la inclusién
y participacién efectiva en la vida
cultural de grupos prioritarios
mediante programas especificos
para garantizar el ejercicio de sus
derechos culturales

Estrategia 1.3. Fortalecer e
implementar programas culturales
en territorios con altos indices de
marginacién, desigualdad y
violencia para la promocién de la
cultura de paz.

E062

Tasa de
variacién de la
poblacién que
accede alas
actividades y
eventos
artisticoy
culturales.
Propésito 1.1
(P1)

Trimestral

Tasa de
Variacién

1,163,212

564,849

640,129

111.59

Se informa que, de enero a junio de 2026,
de 564,849 personas que se tenian
programadas, se tiene un avance de
640,129 lo que representa 113.33 por
ciento de cumplimiento de la meta.

La variacién positiva se explica por el
comportamiento favorable de diversos
rubros de la programacién artistica y
cultural, principalmente durante el
segundo trimestre, en el que se mantuvo

una oferta amplia de exposiciones,
actividades literarias, presentaciones
escénicas, cine, danza, conciertos,
festivales, actividades comunitarias vy
acciones de difusion del patrimonio
cultural

2026

ano de
Margarita

MIR: Matriz de Indicadores para Resultados

Maza




CULTURA ‘Q

Tijuana

Indicadores de resultados de Programas Presupuestarios
INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) ENERO A JUNIO DEL EJERCICIO 2026 CONFORME A LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO

Alineacién Metas Programadas Metas Cumplimiento

L Frecuencia Unidad Sleires ks %
Programa Descripcion del

Presupuestario Indicador de de [ Observaciones
o Medicién Medida Al 1er Al 1er

PND 2025-2030 PSC 2025-2030 trimestre trimestre

de 2026 de 2026

Eje General 2. Desarrollo con
bienestar y humanismo

Objetivo 2.5: Garantizar el derecho
a la cultura con enfoques de
participacion e inclusion,
espetando la diversidad cultural en
todas sus manifestacionesy
expresiones, con pleno respeto a la
libertad creativa.

Objetivo 2.6: Fortalecer el vinculo
entre educacion y cultura desde la
infancia, asegurando el acceso a
procesos de iniciacién y apreciacién
artistica y lectora que refuercen las
identidades y memorias
individuales y comunitarias, como
base fundamental de nuestra
diversidad cultural.

Objetivos T1.1, T1.3yT1.4

Objetivo 1. Contribuir al ejercicio
pleno de los derechos culturales
mediante la implementacién de
politicas publicas que fortalezcan
la diversidad cultural, aseguren la
sostenibilidad del sectory
promuevan el acceso universal a
los bienes y servicios culturales.

Estrategia 1.2 Promover la
inclusién y participacién efectiva
en la vida cultural de grupos
prioritarios mediante programas
especificos para garantizar el
ejercicio de sus derechos
culturales.

Estrategia 1.3. Fortalecer e
implementar programas
culturales en territorios con altos
indices de marginacion,
desigualdad y violencia para la
promocién de la cultura de paz.

Indicador 2.
(Cobertura)
Porcentaje de

poblacién que

accede alas
actividades y

eventos artistico y

culturales.
Propésito 1.2
(P1.2)

Se informa que, de abril a junio de 2026, registré
un avance de 640,129 personas que accedieron a
las actividades y eventos artisticos y culturales,
respecto de una meta de 564,849, lo que
representa un cumplimiento de 113.33 por ciento.

Dicho resultado se refleja en la asistencia
registrada en talleres para publico en general,
presentaciones de danza, exposiciones, festivalesy
acciones de fomento a la lectura infantil.

2026

ano de
Margarita

MIR: Matriz de Indicadores para Resultados

Maza




CULTURA

Centro
‘ Cultural
Tijuana

Indicadores de resultados de Programas Presupuestarios
INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) ENERO A JUNIO DEL EJERCICIO 2026 CONFORME A LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO

Alineacién

PND 2025-2030

PSC 2025-2030

Programa

Presupuestario

Descripcion del
Indicador

Frecuencia
de
Medicién

Unidad
de
Medida

Metas Programadas

Anual

Al 1er
Trimestre
de 2026

Metas

Alcanzadas

Al 1er
trimestre
de 2026

Cumplimiento

%

Observaciones

Eje General 2. Desarrollo con o o o E062 Indicador 3. Trimestral | Porcentaje | 718,534 586,114 597,964 102.02 Se informa que, de en('ero a Junlq de 2026, de
bienestar y humanismo Objetivo 1. Contribuir al ejercicio Tasa de 586,114 personas usuarias o sequidoras que se
pleno de los derechos culturales variacion de tenfan programadas en plataformas culturales
Obietivo 2.5: Garantizar el derecho a mefj!ante Ifa |mplementaC|on de la » digitales, se tiene un avance de 597,964, lo que
Ia cjultura c.or.w enfoques de 29|'t'c?§ EUbl'lcas ?ue fortalezlcan la poblzmor: que representa 102.02 por ciento de cumplimiento de
S L |ver5|. a” cultural, aseguren |a accedeafas la meta. La variacién positiva se explica por el
participacion e inclusion, espetando la | sostenibilidad del sector y plataformas )
. . . comportamiento favorable de las plataformas
diversidad cultural en todas sus promuevan el acceso universal a los culturales . . o
. ) . . - - digitales institucionales, principalmente por el
manifestaciones y expresiones, con bienes y servicios culturales. digitales.

pleno respeto a la libertad creativa.

Objetivo 2.6: Fortalecer el vinculo
entre educacién y cultura desde la
infancia, asegurando el acceso a
procesos de iniciacién y apreciacién
artistica y lectora que refuercen las
identidades y memorias individuales y
comunitarias, como base fundamental
de nuestra diversidad cultural.

Objetivos T1.1, T1.3y T1.4

Estrategia 1.2 Promover la inclusién
y participacién efectiva en la vida
cultural de grupos prioritarios
mediante programas especificos
para garantizar el ejercicio de sus
derechos culturales.

Estrategia 1.4 Modernizar espacios
existentes y habilitar infraestructura
cultural en zonas prioritarias
implementando modelos de gestién
que mejoren los servicios culturales
al publico.

Propésito 1.3
(P1.3)

crecimiento registrado en visitas a portales
electrénicos, Instagram, TikTok, Facebook vy
YouTube.

Durante el segundo trimestre se mantuvo la
difusién digital de la programacién artistica y
cultural mediante contenidos graficos y
audiovisuales, publicaciones, reels, historias,
carruseles, notas, boletines, spots y entrevistas, lo
que favorecid la consulta de informacion
institucional,  programacién y  actividades
culturales a través de los canales electrénicos del
CECUT.

2026

ano de
Margarita

Maza

MIR: Matriz de Indicadores para Resultados




CULTURA ‘Q

Tijuana

Indicadores de resultados de Programas Presupuestarios
INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) ENERO A JUNIO DEL EJERCICIO 2026 CONFORME A LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO

Metas
lineacién Metas A
o Frecuencia Unidad Programadas Alcanzadas | Cumplimiento
Programa Descripcion del %

Indicador de de Anual Al 1er Al 1er

Observaciones

Presupuestario P q
PSC 2025-2030 Medicion Medida trimestre trimestre

PND 2025-2030
de 2026 de 2026

Objetivo 1. Contribuir al ejercicio E062 C.1.Tasa de Trimestral Tasa de 5,373 2,672 2,498 93.49 Se informa que, de enero a junio de 2026, de 2,672

Eje General 2. Desarrollo con
bienestar y humanismo

pleno de los derechos culturales

actividades y

Variacion

actividades y eventos artisticos y culturales

mediante la implementacion de eventos programados, se tiene un avance de 2,498, lo que
politicas publicas que fortalezcan la artisticos y representa 93.49 por ciento de cumplimiento de la
Objetivo 2.5: Garantizar el derecho ala | gjversidad cultural, aseguren la culturales meta. El resultado se explica por ajustes en la
cultura con enfoques de participacidon e | sostenibilidad del sector y realizados. planeacién operativa y calendarizacién de algunas

inclusion, espetando la diversidad
cultural en todas sus manifestaciones y
expresiones, con pleno respeto a la
libertad creativa.

Objetivo 2.6: Fortalecer el vinculo entre
educacion y cultura desde la infancia,
asegurando el acceso a procesos de
iniciacion y apreciacion artistica y
lectora que refuercen las identidades y
memorias individuales y comunitarias,
como base fundamental de nuestra
diversidad cultural.

Objetivos T1.1, T1.3y T1.4

promuevan el acceso universal a los
bienes y servicios culturales.

Estrategia 1.2 Promover la inclusion y
participacion efectiva en la vida
cultural de grupos prioritarios
mediante programas especificos para
garantizar el ejercicio de sus
derechos culturales

Estrategia 1.3. Fortalecer e
implementar programas culturales
en territorios con altos indices de
marginacion, desigualdad y violencia
para la promocién de la cultura de
paz.

Componente 1
(c1)

actividades, principalmente en funciones IMAX,
cine para nifias, nifios y adolescentes, recorridos
por murales e instalaciones, Jardin Botdanico,
Acuario y talleres comunitarios.

Durante el segundo trimestre se mantuvo una
programaciéon amplia mediante exposiciones,
actividades literarias, presentaciones escénicas,
danza, cine, conciertos, festivales, actividades
comunitarias y acciones en territorio.

Asimismo, se realizaron gestiones para dar
continuidad a la programacién anual en los meses
subsecuentes, por lo que el avance registrado no
compromete el cumplimiento de los objetivos
institucionales.

2026

ano de MIR: Matriz de Indicadores para Resultados
Margarita

Maza




CULTURA

Centro
Cultural
Tijuana

©

Indicadores de resultados de Programas Presupuestarios
INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) ENERO A JUNIO DEL EJERCICIO 2026 CONFORME A LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO

Alineacion

PND 2025-2030

PSC 2025-2030

Programa

Presupuestario

Descripcién del
Indicador

Frecuencia
de
Medicién

Unidad
de
Medida

Metas

Programadas

Anual

Al 1er
trimestre
de 2026

Metas

Alcanzadas

Al 1er
trimestre
de 2026

Cumplimiento

%

Observaciones

Eje General 2. Desarrollo con
bienestar y humanismo

Objetivo 2.5: Garantizar el derecho a
la cultura con enfoques de
participacion e inclusion, espetando la
diversidad cultural en todas sus
manifestaciones y expresiones, con
pleno respeto a la libertad creativa.

Objetivo 2.6: Fortalecer el vinculo
entre educacién y cultura desde la
infancia, asegurando el acceso a
procesos de iniciacién y apreciacién
artistica y lectora que refuercen las
identidades y memorias individuales y
comunitarias, como base fundamental
de nuestra diversidad cultural.

Objetivos T1.1, T1.3yT1.4

Objetivo 1. Contribuir al ejercicio
pleno de los derechos culturales
mediante la implementacién de
politicas publicas que fortalezcan la
diversidad cultural, aseguren la
sostenibilidad del sector y
promuevan el acceso universal a los
bienes y servicios culturales.

Estrategia 1.2 Promover la inclusién
y participacién efectiva en la vida
cultural de grupos prioritarios
mediante programas especificos
para garantizar el ejercicio de sus
derechos culturales

Estrategia 1.3. Fortalecer e
implementar programas culturales
en territorios con altos indices de
marginacioén, desigualdad y
violencia para la promocién de la
cultura de paz.

E062

C.1.Tasa de
actividadesy
eventos
artisticos y
culturales
realizados.
Componente
1(C1)

Trimestral

Tasa de
Variacién

5,373

2,672

2,498

93.49

Seinforma que, de enero a junio de 2026, de 2,672
actividades y eventos artisticos y culturales
programados, se tiene un avance de 2,498, lo que
representa 93.49 por ciento de cumplimiento de
la meta. El resultado se explica por ajustes en la
planeacién operativa y calendarizacién de
algunas actividades, principalmente en funciones
IMAX, cine para nifias, nifios y adolescentes,
recorridos por murales e instalaciones, Jardin
Botanico, Acuario y talleres comunitarios.

Durante el segundo trimestre se mantuvo una
programacion amplia mediante exposiciones,
actividades literarias, presentaciones escénicas,
danza, cine, conciertos, festivales, actividades
comunitarias y acciones en territorio.

Asimismo, se realizaron gestiones para dar
continuidad a la programacién anual en los
meses subsecuentes, por lo que el avance
registrado no compromete el cumplimiento de
los objetivos institucionales.

Margarita

Maza

2026

ano de MIR: Matriz de Indicadores para Resultados




Eje General 2. Desarrollo con
bienestar y humanismo

Objetivo 2.5: Garantizar el derecho a
la cultura con enfoques de
participacion e inclusion, espetando
la diversidad cultural en todas sus
manifestaciones y expresiones, con
pleno respeto a la libertad creativa.

Objetivos T1.1, T1.3, T3.1, T3.3y T3.5

CULTURA

Centro
‘ Cultural
Tijuana

Alineacién

PND 2025-2030

PSC 2025-2030

Presupuestario

Indicadores de resultados de Programas Presupuestarios
INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) ENERO A JUNIO DEL EJERCICIO 2026 CONFORME A LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO

Frecuencia
de
Medicién

Programa Descripcién del

Indicador

Unidad
de
Medida

Anual

Metas
Programadas

Al 1er

trimestre

de 2026

Metas

Al 1er
trimestre
de 2026

Alcanzadas

Cumplimiento

%

Observaciones

Objetivo 4. Fortalecer la
preservacion,
investigacion y difusion
del patrimonio nacional,
material e inmaterial, en
beneficio de las
presentes y futuras
generaciones.

Estrategia 4.1. Reforzar
la preservaciéon de los
bienes culturales
mediante conservacion,
investigacion y difusion
del conocimiento,
incluyendo proteccion
técnica, mantenimiento y
actualizacién de
registros.

Lineas 4.1.1,4.1.4y4.1.8:
conservacion,
mantenimiento
preventivo/correctivo,
inventarios, catalogos y
registros.

Estrategia 4.5. Fortalecer
la digitalizaciéon y
difusién de acervos.

E062 C.3 Tasa de
estabilizacién
en los
materiales
documentales.
Componente

3(C3)

Trimestral

Tasa de
Variacién

1,250

574

672

117.07

Se informa que, de enero a junio de 2026, de 574 acciones
de estabilizacién 'y conservacién de materiales
documentales y de patrimonio cultural programadas, se
tiene un avance de 672, lo que representa 117.07 por ciento
de cumplimiento de la meta.

El resultado alcanzado se explica principalmente por las
acciones de conservacién preventiva aplicadas a piezas
donadas al CECUT de la coleccion Pasero-Colunga, asi como
por las acciones de estabilizacion documental realizadas en
el CENDOART durante el periodo reportado.

En junio, el avance adicional correspondié principalmente a
conservacion de patrimonio cultural, lo que fortalecié las
condiciones de control fisico, resguardo y preservacién
preventiva. Este resultado no implic6 mayor ejercicio
presupuestal, ya que se realizé con los recursos disponibles,
y contribuye positivamente al cumplimiento de los objetivos
institucionales de preservacién del patrimonio cultural y
documental.

ano de

Maz

Margarita

2026

MIR: Matriz de Indicadores para Resultados

d



CULTURA

Centro
‘ Cultural
Tijuana

Alineacion

PND 2025-2030

PSC 2025-2030

Indicadores de resultados de Programas Presupuestarios
INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) ENERO A JUNIO DEL EJERCICIO 2026 CONFORME A LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO

Programa
Presupuestario

Descripcién del
Indicador

Frecuencia

de
Medicién

Unidad
de
Medida

Metas Programadas

Anual

Al 1er
trimestre
de 2026

Metas

Alcanzadas

Al 1er
trimestre
de 2026

Cumplimiento
%

Observaciones

Eje General 2. Desarrollo Objetivo 3. Promover el E062 C.4 Porcentaje de Semestral | Porcentaje 19 1 11 100 Se informa que, de enero a junio de
con bienestar y humanismo | desarrollo cultural del premios 2026, de 11 premios y apoyos en
pais fortaleciendo el ciclo otorgados materia artistica o cultural
Objetivo 2.5: Garantizar el creativo en todas Sus en ,mfateria programados, se tiene un avance de
derecho a la cultura con etapas, con especial artistica o 11, lo que representa 100.00 por
enfoques de participacion e énfasisenla cultural. ciento de cumplimiento de la meta.
. o participacion ciudadana, Componente
inclusion, espetando la la inclusion social y la 4(c4) Este resultado contribuye al

diversidad cultural en todas
sus manifestacionesy
expresiones, con pleno
respeto a la libertad creativa.

libertad. cumplimiento de la programacion

prevista y al fortalecimiento de la
promociéon de creadoras, creadores
y proyectos culturales.

Estrategias 3.1,3.2y 3.3

Objetivo 4: Fortalecer la
preservacion,
investigacion

y difusién del patrimonio
nacional, material e
inmaterial, en beneficio
de

las presentes y futuras
generaciones.

Objetivos T1.1, T1.3, T3.1,
T3.3yT3.5

Estrategias 4.2y 4.3

2026

ano de
Margarita

Maza

MIR: Matriz de Indicadores para Resultados




CULTURA ‘J cate

Tijuana

Indicadores de resultados de Programas Presupuestarios
INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) ENERO A JUNIO DEL EJERCICIO 2026 CONFORME A LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO

Alineaci6n Metas Programadas Al Metaz c i
Frecuencia Unidad ——eanzaCa S UIPIILICHLY

PrePsI:[?l:::t‘:rio Dei::‘gi;:gg:rdel de de Al 1er Al 1er Observaciones
PND 2025-2030 PSC 2025-2030 Medicién Medida trimestre trimestre
de 2026 de 2026
Objetivo 1. Contribuir al Se informa que, de enero a junio de
Eje General 2. Desarrollo ejercicio pleno de los E062 A.1.1. Porcentaje Trimestral Porcentaje 7,824 3,865 4,615 119.40 2026, de 3,865 acciones de promocién
con bienestar y humanismo | derechos culturales de acciones de y difusién programadas, se tiene un
mediante la publicidad avance de 4,615, lo que representa
Objetivo 2.5: Garantizar el implementacién de artistica y 119.40 por ciento de cumplimiento de
derecho a la cultura con politicas publicas que cultural la meta.
L fortalezcan la diversidad realizadas.
fenfoq'u’es de participacion cultural, aseguren la Actividad 1.1 El avance superior a lo programado se
inclusion, espetando la sostenibilidad del sector (A1.1) explica por la continuidad de las

diversidad cultural en todas y promuevan el acceso acciones de difusiéon institucional

i ; . . durante el segundo trimestre,
sus manifestaciones y universal a los bienes y principalmente mgdiante materiales
expresiones, con pleno servicios culturales.

respeto a la libertad creativa electronicos para redes sociales,
p I Iva. publicaciones, contenidos gréficos,

Estrategia 1.2 Promover audiovisuales 'y apoyos impresos

Objetivo 2.6: Fortalecer el lainclusion'y vinculados con la programacion
vinculo entre educacion y participacion efectiva en artistica y cultural.

cultura desde la infancia, la vida cultural de grupos

asegurando el acceso a prioritarios mediante Estas acciones permitieron fortalecer
procesos de iniciacién y programas especificos la comunicacién de exposiciones,
apreciacion artistica y lectora | para garantizar el actividades literarias, cine, danza,
que refuercen las ejercicio de sus derechos musica, actividades comunitarias,

culturales. programas publicos y servicios
culturales. El resultado se mantiene
vinculado a la operacién regular de
difusion institucional y contribuye a
ampliar el alcance de la oferta cultural
del CECUT.

identidades y memorias

individuales y comunitarias,
como base fundamental de
nuestra diversidad cultural.

Estrategia 1.4 Modernizar
espacios existentes y
habilitar infraestructura
Objetivos T1.1, T1.3y T1.4 cultural en zonas
prioritarias
implementando modelos
de gestién que mejoren
los servicios culturales al
publico.

2026

ano de MIR: Matriz de Indicadores para Resultados PND: Plan Nacional de Desarrollo PSC: Programa Sectorial de Cultura
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Indicadores de resultados de Programas Presupuestarios

INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) ENERO A JUNIO DEL EJERCICIO 2026 CONFORME A LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO

Metas Programadas

Alineacion

PND 2025-2030

Frecuencia Unidad
[ [
Medicién Medida

Programa Descripcion del

Indicador G

trimestre
de 2026

Presupuestario

PSC 2025-2030

Metas

Alcanzadas

Al 1er
trimestre
de 2026

Cumplimiento

Observaciones

Objetivo 1. Contribuir al

Eje General 2. Desarrollo ejercicio pleno de los E062 A.1.2. Porcentaje Trimestral Porcentaje 7,416 3,660
con bienestar y humanismo | derechos culturales de
mediante la acciones de
Objetivo 2.5: Garantizar el |m|rflfementlabc||'on de difusion .
derecho a la cultura con politicas publicas que en redes sociales
L fortalezcan la diversidad (Facebook
enfoques de participacién e '
inclusio do| cultural, aseguren la Twitter,
'hc u5|'on, espetando la sostenibilidad del sector Tik Tok
dlver5|d<'i1d cultl'JraI en todas y promuevan el acceso Instagram y
sus manifestaciones y universal a los bienes y YouTube)
expresiones, con pleno servicios culturales. Activid d'1 21
respeto a la libertad creativa. ctividad 1.2.
(A1.2.1)

Estrategia 1.2 Promover
lainclusiény
participacion efectiva en
la vida cultural de grupos
prioritarios mediante
programas especificos
para garantizar el
ejercicio de sus derechos
culturales.

Objetivo 2.6: Fortalecer el
vinculo entre educaciony
cultura desde la infancia,
asegurando el acceso a
procesos de iniciaciény
apreciacion artistica y lectora
que refuercen las
identidades y memorias
individuales y comunitarias,
como base fundamental de
nuestra diversidad cultural.

Estrategia 1.4 Modernizar
espacios existentes y
habilitar infraestructura
cultural en zonas
prioritarias
implementando modelos
de gestién que mejoren
los servicios culturales al
publico.

Objetivos T1.1, T1.3y T1.4

4,443

121.39

Se informa que, de enero a junio de
2026, de 3,660 publicaciones en
redes sociales programadas, se
tiene un avance de 4,443, lo que
representa 121.39 por ciento de
cumplimiento de la meta.

El resultado se explica por la
actividad sostenida de difusion
digital durante el segundo trimestre,
mediante  publicaciones, reels,
historias, imagenes, carruseles,
notas, boletines, spots, entrevistas y
otros  contenidos  graficos vy
audiovisuales.

Este incremento respondié a la
necesidad de comunicar de manera
oportuna la programacién artistica,
cultural y comunitaria desarrollada
en abril, mayo y junio, asi como a
fortalecer la presencia institucional
en plataformas digitales.

El avance registrado se mantiene
asociado a la estrategia de
comunicacién institucional y
contribuye a mejorar la visibilidad de
las actividades y servicios culturales

2026

ano de
Margarita

MIR: Matriz de Indicadores para Resultados
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Tijuana

Alineacion

PND 2025-2030

PSC 2025-2030

Indicadores de resultados de Programas Presupuestarios
INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) ENERO A JUNIO DEL EJERCICIO 2026 CONFORME A LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO

Programa Descripcién del

Indicador

Presupuestario

Frecuencia
de
Medicién

Metas Programadas

Unidad
de
Medida

Al 1er

trimestre

de 2026

Alcanzadas

Metas
Cumplimiento

Al 1er

trimestre

de 2026

Observaciones

expresiones, con pleno
respeto a la libertad creativa.

Objetivo 2.6: Fortalecer el
vinculo entre educaciony
cultura desde la infancia,
asegurando el acceso a
procesos de iniciaciény
apreciacion artistica y lectora
que refuercen las
identidades y memorias
individuales y comunitarias,
como base fundamental de
nuestra diversidad cultural.

Objetivos T1.1, T1.3y T1.4

desarrollo integral de la
poblacién.

Estrategia 2.5. Fomentar
la lecturay el acceso a los
libros como herramientas
fundamentales para la
promocion de contenidos
culturales.

Se informa que, de enero a junio de

Eje General 2. Desarrollo Objetivo 2. Consolidar E062 A1.2.1. Trimestral | Porcentaje 6 5 3 60.00 2026, de 5 eventos organizados para

con bienestar y humanismo | un modelo educativo Porcentaje difundir y distribuir la oferta
publico, gratuito y de de eventos editorial cultural programados, se

Objetivo 2.5: Garantizar el excelenc.la que brinde organlzados para tiene un avance de 3, lo que

derecho a la cultura con oportur.llldade,s d,e difundiry representa 60.00 por ciento de

N formacioén artistica y distribuir .

enfoques de participacién e cumplimiento de la meta.

nclusis do| cultural para todos los la oferta editorial

Inclusion, espetando la niveles y modalidades de cultural ) .

diversidad cultural en todas aprendizaje o El resultado se explica por ajustes en

sus manifestaciones y garantizando el Actividad la calendarizacién de actividades

1.2.2(A1.2.2)

editoriales y de presentacién publica
de publicaciones durante el periodo
reportado.

Los eventos pendientes se
mantienen considerados dentro de
la planeacién anual, por lo que se
dara seguimiento a la programacion
de actividades editoriales en los
meses subsecuentes.

2026

ano de
Margarita

Maza
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Indicadores de resultados de Programas Presupuestarios

INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) ENERO A JUNIO DEL EJERCICIO 2026 CONFORME A LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO

Metas Programadas

Alineacion

PND 2025-2030

Frecuencia Unidad
de de
Medicién Medida

Programa Descripcién del

Indicador (e

trimestre
de 2026

Presupuestario

PSC 2025-2030

Metas

Alcanzadas

Al 1er
trimestre
de 2026

Cumplimiento

Observaciones

A3.1 Porcentaje Trimestral Porcentaje 750 300

Eje General 2. Desarrollo
con bienestar y humanismo

Objetivo 4. Fortalecer la E062
preservacion, de

investigacion y difusion acciones de

del patrimonio nacional, revisién

material e inmaterial. en los materiales
documentales

Objetivo 2.5: Garantizar el
derecho a la cultura con
enfoques de participaciéon e

inclusion, espetando la Estrategia 4.1. Reforzar la realizadas.
diversidad cultural en todas preservacion de los Actividad 3.1
sus manifestacionesy bienes culturales (A3.1)

mediante acciones de
conservacion, revisiéon
técnica, documentaciony
actualizacion de
registros.

expresiones, con pleno
respeto a la libertad creativa.

Objetivos T1.1, T1.3, T3.1,
T3.3yT3.5

Lineas 4.1.1,4.1.4y4.1.8.

404

134.67

Se informa que, informa que, de
enero a junio de 2026, de 300
acciones de revision documental
programadas, se tiene un avance de
404, lo que representa 134.67 por
ciento de cumplimiento de la meta.

El avance superior a lo programado
se explica por el fortalecimiento del
proceso de revision documental en
el CENDOART, asi como por una
mayor capacidad operativa de
atencién, lo que permitié realizar un
mayor ndmero de acciones técnicas
de identificaciéon,  verificacién,
valoracién, ordenamiento
preliminar, ubicacién y control fisico
de materiales documentales.

2026

ano de
Margarita
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Alineacion

PND 2025-2030

PSC 2025-2030

Indicadores de resultados de Programas Presupuestarios
INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) ENERO A JUNIO DEL EJERCICIO 2026 CONFORME A LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO

Frecuencia
de
Medicién

Programa
Presupuestario

Descripcién del
Indicador

Unidad
de
Medida

Metas Programadas

Al 1er
trimestre
de 2026

Metas

Alcanzadas

Al 1er
trimestre
de 2026

Cumplimiento
%

Observaciones

Eje General 2. Desarrollo
con bienestar y humanismo

Objetivo 2.5: Garantizar el
derecho a la cultura con
enfoques de participaciéon e
inclusion, espetando la
diversidad cultural en todas
sus manifestaciones y
expresiones, con pleno
respeto a la libertad creativa.

Objetivos T1.1, T1.3, T3.1,
T3.3yT3.5

Objetivo 3. Promover el
desarrollo cultural del
pais fortaleciendo el ciclo
creativo en todas sus
etapas, con especial
énfasis enla
participacién ciudadana,
la inclusién social y la
libertad.

Estrategias 3.1,3.2y 3.3

Objetivo 4: Fortalecer la
preservacion,
investigacién

y difusién del patrimonio
nacional, material e
inmaterial, en beneficio
de las presentes y futuras
generaciones.

Estrategias 4.2y 4.3

E062 Porcentaje de Trimestral
convocatorias
realizadas.
Actividad 4.1

(A4.1)

Porcentaje

12

10

111.11

Se informa que, de enero a junio de
2026, de 9 convocatorias para la
promocién artistica y cultural
programadas, se tiene un avance de
10, lo que representa 111.11 por
ciento de cumplimiento de la meta.

El avance superior a lo programado
se explica por la publicaciéon y
continuidad de  convocatorias
orientadas a promover la

participacion de creadoras,
creadores, artistas, colectivos y
comunidades en proyectos

culturales y artisticos.

Margarita

Maza
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